PROCESO PARTICIPATIVO
PARA LA ELABORACION DEL
PLAN DE RESPONSABILIDAD

SOCIAL DE LOS MONTESINOS

PROCESO DE APERTURA

% GENERALITAT (D Diputacio
Vv

m
\\\\ VALENCIANA de Valéncia i Integritat Institucional
Conselleria de Justicla,

il
paréncia | Participacid




PROCESO DE APERTURA

Proceso participativo para la
elaboracion del Plan de
Responsabilidad Social

de Los Montesinos
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Bienvenidas, bienvenidos, al proceso de
apertura del Plan de Responsabilidad
Social de Los Montesinos

Este proceso de apertura del Plan de Responsabilidad Social de Los
Montesinos consiste a validar con toda la poblacién las acciones
formuladas a partir del diagnéstico. En las siguientes paginas puedes
encontrar las acciones planteadas para mejorar la Responsabilidad Social
en el municipio. Léelas con detenimiento y realiza las propuestas de
mejora que consideres. Puedes hacerlo a través del siguiente enlace:

https://j052dune99v.typeform.com/RSLosMontesinos
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https://j052dune99v.typeform.com/RSLosMontesinos

§ Plan Estratégico de Responsabilidad Social de Los Montesinos

Plan de Accidn

Linea Estratégica 1. Buen Gobierno y transparencia institucional

Objetivo estratégico de aplicacion:

e Fortalecer la gestion interna del Ayuntamiento de Los Montesinos y mejorar el acceso a la informacién publica.

Actuaciones a desarrollar:

Area de Bienestar

1. Impulsar una campafa de difusion y sensibilizacion sobre la Agenda e Numero y tipologia de los
Social del €€

2030y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. materiales de la campanfia
Ayuntamiento

e Evidencias de la realizacion

2. Elaborar Planes Directores para cada una de las concejalias, Todas las dreas del
€ de los Planes Directores de

mejorando la planificacion estratégica por dependencias. Ayuntamiento
todas las concejalias

! Coste no significativo (€): no requiere coste adicional o bien este no es significativo para el presupuesto municipal.
Coste menor (€€): se toma de referencia el limite de los contratos menores, esto es, un presupuesto inferior a 15.000 € (sin computar IVA).
Coste significativo (€€€): cuando la ejecucidn requiere de presupuesto superior a 15.000 € (sin computar IVA).
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e Evidencias de la realizacion
3. Realizar una Auditoria bianual de cada Plan Director de las Todas las areas del
€€ de las auditorias de los
concejalias del Ayuntamiento. Ayuntamiento
Planes Directores

e Numero de formaciones o

talleres realizados
4. Llevar a cabo formaciones y acciones de sensibilizacion interna  Todas las areas del

_ € e Numero de personas
sobre Buen Gobierno para la plantilla municipal. Ayuntamiento
asistentes, por sexo y
puesto de trabajo
e Numero de mecanismos
Area de Fomento y implementados
5. Establecer mecanismos participativos para incluir a la ciudadania
Desarrollo del €€ e Grado de satisfaccion de la
en la planificacion municipal, como los presupuestos participativos.
Ayuntamiento ciudadania con los nuevos
mecanismos
6. Realizar una Auditoria externa del Portal de Transparencia, para Area de Fomentoy e Evidencias de la realizacién
garantizar su desempefio y mejorar sus indicadores en portales como Desarrollo del €€ de la Auditoria externa al
Mapa Infoparticipa. Ayuntamiento Portal de Transparencia
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e Numero de cambios

realizados en la difusion de

Area de Fomento y informacién publica para
7. Adaptar la informacion publica a formatos de lectura facil y lenguaje
Desarrollo del € aumentar su accesibilidad
sencillo para incrementar la accesibilidad universal.
Ayuntamiento e Grado de satisfaccion de la

ciudadania con los cambios

implementados

e Numero de Grupos de
Interés consultados

) e Numero de temas de
Area de Fomento y
8. Consultar a los Grupos de Interés para identificar los temas interés identificados en las
Desarrollo del €
prioritarios sobre los que se desean recibir informacidn. consultas
Ayuntamiento
e Evidencias de la difusion de

informacion  sobre  los

temas marcados
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Linea Estratégica 2. Gestion de los Recursos Humanos

Objetivo estratégico de aplicacion:

e Mejorar las condiciones laborales del personal del Ayuntamiento y asegurar una cadena de suministro ética.

Actuaciones a desarrollar:

Area de Fomento y
9. Redactar un Plan de Contratacién que incluya cldusulas sociales y e Evidencias de la redaccién
Desarrollo del €€
medioambientales de obligado cumplimiento en todos los procesos. del Plan de Contratacién
Ayuntamiento

e Numero de nuevas medidas

Area de Fomento y de contratacién
10. Fomentar el empleo indefinido y la contratacién de personas con
Desarrollo del € e % de personas con
discapacidad en la plantilla municipal.
Ayuntamiento discapacidad sobre el total

de la plantilla

2 Coste no significativo (€): no requiere coste adicional o bien este no es significativo para el presupuesto municipal.
Coste menor (€€): se toma de referencia el limite de los contratos menores, esto es, un presupuesto inferior a 15.000 € (sin computar IVA).
Coste significativo (€€€): cuando la ejecucidn requiere de presupuesto superior a 15.000 € (sin computar IVA).
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e Numero y tipologia de las
11. Incorporar facilidades de conciliacion y teletrabajo para el Todas las dreas del
€ medidas  implementadas
personal del Ayuntamiento. Ayuntamiento
para facilitar la conciliacién

5 e Evidencias de la
Area de Fomento y
12. Incorporar la banca ética en las operaciones financieras del incorporacion de la banca
Desarrollo del €
consistorio. ética en las operaciones

Ayuntamiento
financieras municipales

e Evidencias de la creacion de

) una bolsa de proveedores
Area de Fomento y
13. Creacion de una bolsa de proveedores locales para garantizar la locales
Desarrollo del €
compra publica de proximidad. e Numero vy tipologia de
Ayuntamiento
proveedores incluidos en la

bolsa
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Linea Estratégica 3. Medioambiente, urbanismo e infraestructuras

Objetivo estratégico de aplicacion:

e Garantizar la no-contribucién al cambio climatico, adaptar el municipio al mismo y mejorar el entorno local.

Actuaciones a desarrollar:

Areas de Servicios

14. Realizar un estudio energético local y establecer medidas de Publicos y e Evidencias de la realizacién
€€

mejora para Los Montesinos. Urbanismo del de un estudio energético

Ayuntamiento

Areas de Servicios
e Evidencias de la realizacion

15. Realizar un estudio de impacto ambiental de las dependencias Publicos y
€€ de un estudio de impacto

municipales y establecer dreas de mejora. Urbanismo del
ambiental

Ayuntamiento

3 Coste no significativo (€): no requiere coste adicional o bien este no es significativo para el presupuesto municipal.
Coste menor (€€): se toma de referencia el limite de los contratos menores, esto es, un presupuesto inferior a 15.000 € (sin computar IVA).
Coste significativo (€€€): cuando la ejecucidn requiere de presupuesto superior a 15.000 € (sin computar IVA).
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Areas de Servicios

Publicos, Urbanismo
16. Garantizar que las luminarias y grifos de agua de todas las e Numero de Iluminaria vy
y Fomento y €€€
instalaciones municipales son de bajo consumo. grifos cambiados
Desarrollo del

Ayuntamiento

Areas de Servicios
e Numero de medidas
Publicos, Urbanismo

17. Puesta en marcha de medidas para reduccidn de las emisiones de implementadas para la
y Fomento y €€
CO2 en el municipio. reduccion de emisiones de
Desarrollo del
gases CO2
Ayuntamiento
e Numero de nuevos
Areas de Servicios espacios con  sombra
Publicos y natural
18. Ampliar los espacios de sombra natural en el casco urbano. €€
Urbanismo del e Grado de satisfaccion de la
Ayuntamiento ciudadania con los nuevos

espacios de sombra natural
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Areas de Servicios
19. Realizar las obras de mejora necesarias para incrementar la Publicos y
accesibilidad a calles y aceras del municipio. Urbanismo del

Ayuntamiento

Areas de Bienestar
20. Promover la educacion ambiental en el municipio mediante Social y Cultura 'y
campafas de sensibilizacion digital y presencial. Educacion del

Ayuntamiento

€€€

€€

Numero de mejoras
realizadas en carreteras vy
calles urbanas

Numero de mejoras
realizadas en aceras

Grado de satisfaccion de la
ciudadania con las mejoras

implementadas

Numero de actuaciones
presenciales de educacidn
ambiental realizadas

Numero de actuaciones
digitales de educacién
ambiental realizadas

Impacto de las actuaciones
de educacion ambiental

(bajo, moderado o alto)
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Areas de Bienestar e Numero de talleres
Social y Cultura 'y realizados
21. Llevar a cabo talleres de reutilizacion de materiales. - €€
Educacion del e Numero de asistentes, por
Ayuntamiento sexo y edad

e Numero de actividades

realizadas en la Semana del

Areas de Bienestar Medio Ambiente
22. Celebrar la semana del Medio Ambiente con actividades Social y Cultura 'y e Numero aproximado de
destinadas y adaptadas a distintos agentes sociales. Educacion del eee personas participantes en
Ayuntamiento las actividades de Ia
Semana del Medio
Ambiente



Linea Estratégica 4. Bienestar social y participacion ciudadana

Objetivo estratégico de aplicacion:

e Mejorar la calidad de vida y la implicacidn de todos los Grupos de Interés en las cuestiones municipales.

Actuaciones a desarrollar:

Plan Estratégico de Responsabilidad Social de Los Montesinos

Area de Fomento y

23. Impulsar ayudas para facilitar el acceso a la vivienda. desarrollo del

Ayuntamiento

Area de Fomento y

24. Mejorar el transporte publico intermunicipal. desarrollo del

Ayuntamiento

4 Coste no significativo (€): no requiere coste adicional o bien este no es significativo para el presupuesto municipal.

€€€

Numero de nuevas ayudas

implementadas

Numero de mejoras en el
transporte publico

conseguidas

Coste menor (€€): se toma de referencia el limite de los contratos menores, esto es, un presupuesto inferior a 15.000 € (sin computar IVA).

Coste significativo (€€€): cuando la ejecucidn requiere de presupuesto superior a 15.000 € (sin computar IVA).
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25. Diversificar las ayudas sociales, asegurando llegar a todos los

sectores de poblacidn en riesgo de vulnerabilidad.

26. Incrementar los recursos y la atenciéon en materia de salud mental

para los nifos, nifias y adolescentes.

27. Llevar a cabo cursos y talleres para mejorar la empleabilidad y
habilidades de distintos grupos, tales como las personas mayores de

44 afios o menores de 25.

28. Realizar una jornada de sensibilizacidon con los comercios y las
empresas de Los Montesinos sobre la importancia de gestionarse en

la Responsabilidad Social.

Plan Estratégico de Responsabilidad Social de Los Montesinos

Area de Bienestar
social del €

Ayuntamiento

Areas de Cultura,

Educaciony

Juventud y Bienestar €€

social del

Ayuntamiento

Area de Cultura,

Educaciony
€€
Juventud del
Ayuntamiento
Area de Fomento y
desarrollo del €€

Ayuntamiento

Numero vy tipologia de
lineas de ayudas

establecidas

Numero de nuevos recursos
de salud mental

Numero de nifios, nifias y
adolescentes  atendidos,

por sexo y edad

Numero de cursos y talleres
realizados
Numero de participantes,

por sexo y edad

Numero de  personas
asistentes, por sexo
Grado de satisfaccion con la

jornada
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29. Realizar campafias de fomento del comercio y los productos de  Area de Fomento y

proximidad, especialmente en fechas de alta actividad de consumo desarrollo del

(como Navidad). Ayuntamiento

Areas de Cultura,

Educaciony
30. Realizar jornadas intergeneracionales de vida activa y nutricion
Juventud y Bienestar

saludable. .
social del

Ayuntamiento

€€€

€€

Numero de actuaciones en
la campaiia
Impacto de la campafia

(bajo, moderado, alto)

Numero de  personas
asistentes, por sexo y edad
Grado de satisfaccidn con la

jornada
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